Actividades basicas de acondicionamiento fisico con soporte musical.

Ciclo formativo: Técnico Superior en Acondicionamiento Fisico

Normativa que regula el titulo: | Real Decreto 651/2017, de 23 de junio; Orden de 16 de julio de 2018.

Equivalencia en créditos ECTS: | 12

Cadigo: 1149
Profesor/a(s): Ana Hernando Erades
Duracién del médulo: Horas Totales: 160 Horas a la semana: 5

1. Introduccion al modulo.

Este médulo profesional contiene la formacién necesaria para desempefiar las funciones de programacion,
direccion y supervisidn de actividades bdsicas de acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical.

La concrecion de la funcion de programacion incluye aspectos como el analisis de las nuevas tendencias y de
los perfiles de posibles participantes en este tipo de actividades, la previsién de los recursos necesarios y el
disefo de coreografias.

La concrecidn de la funcidn de direccidn y supervision incluye la transmision de informacion, la aplicacion de
metodologias especificas, la correccion de errores, la adaptacion de tareas y el control del uso de los espacios y
de los materiales.

2. Objetivos generales del ciclo que permite alcanzar el médulo.

a) Relacionar de forma coherente los diferentes elementos y factores de un proyecto de acondicionamiento
fisico, justificando la congruencia entre ellos para elaborar planes de acondicionamiento fisico.

b) Proponer actuaciones en el ambito del acondicionamiento fisico vinculadas con la salud y la calidad de vida de
la ciudadania, caracterizando los colectivos destinatarios e incorporando los avances del sector para elaborar
planes de acondicionamiento fisico.

d) Secuenciar las actuaciones que deben realizarse en la puesta en marcha de un proyecto, organizando los
recursos necesarios y su forma de obtencion para gestionar la puesta en marcha de los programas y eventos de
acondicionamiento fisico.

e) Aplicar técnicas e instrumentos de evaluacidn, relacionandolos con el tipo de datos que se pretende obtener




para evaluar la condicidn fisica, la competencia motriz y las motivaciones de las personas participantes en los
programas de acondicionamiento fisico.

g) Establecer los elementos de la programacion, los recursos y la metodologia especifica, relacionandolos con las
caracteristicas de los potenciales colectivos implicados, para programar el acondicionamiento fisico con soporte
musical.

j) Valorar la participacion de los distintos mecanismos implicados en la practica de actividades fisicas,
diferenciando los grados de intensidad y de dificultad para disefiar y secuenciar ejercicios de las sesiones o
actividades de acondicionamiento fisico con soporte musical.

k) Disefiar coreografias con soporte musical, teniendo en cuenta las caracteristicas de los grupos y de los medios
disponibles para disefiar y secuenciar los ejercicios de las sesiones o actividades de acondicionamiento fisico con
soporte musical.

n) Aplicar la metodologia mdas adecuada, detectando los errores de ejecucién y corrigiendo movimientos o
posturas errdneas para dirigir y dinamizar la realizacion de las técnicas programadas y los ejercicios de
acondicionamiento fisico con soporte musical.

o) Determinar las intervenciones de los miembros de un equipo de trabajo, analizando las funciones de los
mismos y los requerimientos de las actividades, para coordinar el trabajo de los técnicos que intervienen en los
eventos y los programas de acondicionamiento fisico.

p) Aplicar procedimientos de intervencién y administracidn de primeros auxilios en caso de accidente, utilizando
los protocolos establecidos para proporcionar la atencidn bdasica a las personas participantes que sufren
accidentes durante el desarrollo de las actividades.

g) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la evolucién cientifica,
tecnoldgica y organizativa del sector y las tecnologias de la informacién y la comunicacion, para mantener el
espiritu de actualizacion y adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.

t) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacidn, supervision y comunicacion en contextos de trabajo en grupo,
para facilitar la organizacion y coordinacién de equipos de trabajo.

s) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas, integrando saberes de distinto
ambito y aceptando los riesgos y la posibilidad de equivocacidn en las mismas, para afrontar y resolver distintas
situaciones, problemas o contingencias.

u) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van a transmitir, a la
finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia en los procesos de comunicacion.

w) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar respuesta a la accesibilidad universal y
al «disefio para todas las personas».




3. Competencias profesionales, personales y sociales asociadas al médulo

a) Elaborar planes de acondicionamiento fisico acordes a las caracteristicas de los grupos de poblacién
demandantes, incorporando las ultimas tendencias de este campo profesional, asi como, en su caso, las
propuestas de mejora extraidas del seguimiento de otros proyectos anteriores y aprovechando las convocatorias
institucionales.

b) Desarrollar y registrar el plan de evaluacion de los planes de acondicionamiento fisico, concretando los
instrumentos y la secuencia de aplicacién, asi como el tratamiento y la finalidad de los datos obtenidos, todo ello
utilizando las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

c¢) Gestionar la puesta en marcha de los programas y eventos de acondicionamiento fisico, organizando los
recursos y las acciones necesarias para la promocion, desarrollo y supervisidon de los mismos.

f) Programar el acondicionamiento fisico con soporte musical, en funcidn de las caracteristicas de los grupos, de
los medios disponibles y de los datos de seguimiento, indicando la metodologia de actividades coreografiadas
mas apropiada

i) Disefar y secuenciar los ejercicios de las sesiones o actividades de acondicionamiento fisico con soporte
musical para todo tipo de participantes, respetando los objetivos y la dindmica de la intensidad en las fases de
las sesiones o actividades.

[) Dirigir y dinamizar la realizacién de las técnicas programadas y los ejercicios de acondicionamiento fisico con
soporte musical, adaptandolas a la dinamica de la actividad y a la del grupo.

n) Coordinar el trabajo de los técnicos que intervienen en los eventos y programas de acondicionamiento fisico,
organizandolos en funcidn de las actividades

) Proporcionar la atencién basica a los participantes que sufren accidentes durante el desarrollo de las
actividades, aplicando los primeros aukxilios.

o) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos cientificos, técnicos
y tecnolégicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formacién y los recursos existentes en el
aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la informacidn y la comunicacidn.

p) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de su competencia,
con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de los miembros del equipo.

g) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad supervisando el desarrollo del mismo,
manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a los conflictos
grupales que se presenten.

r) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad, utilizando vias eficaces
de comunicacion, transmitiendo la informacién o conocimientos adecuados y respetando la autonomiay
competencia de las personas que intervienen en el ambito de su trabajo.

s) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y aplicando los
procedimientos de prevencion de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido por la
normativa y los objetivos de la empresa.




t) Supervisar y aplicar procedimientos de gestién de calidad, de accesibilidad universal y de «disefo para todas
las personasy, en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccion o prestacién de servicios.

v) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de acuerdo con lo
establecido en la legislacidn vigente, participando activamente en la vida econdmica, social y cultural.

4. Resultados de aprendizaje (RA).

1. Analiza las caracteristicas de las actividades basicas de acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical,
relaciondndolas con los procesos de adaptacién que provocan en el organismo.

2. Programa actividades bdsicas de acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical, teniendo en cuenta

las necesidades de las personas usuarias y los espacios de intervencion.

3. Disefia coreografias sencillas, adaptandolas a los objetivos y contenidos de una sesién y a la musica

seleccionada.

4. Dirige sesiones de actividades bdasicas de acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical, aplicando
metodologias especificas para su desarrollo.

5. Organiza las actividades de una sala de aerdbic, estableciendo las pautas de organizacion de los recursos
especificos que garanticen la versatilidad, la eficacia y la seguridad.

6. Aplica los planes de emergencia en la sala de aerdbic, valorando las condiciones y los factores de riesgo.

5. Unidades de trabajo (UT) asociadas a los resultados de aprendizaje.

uT

RA (S)

Actividades basicas para el
acondicionamiento fisico en
grupo con soporte musical

Analiza las caracteristicas de las actividades basicas de acondicionamiento
fisico en grupo con soporte musical, relacionandolas con los procesos de
adaptacion que provocan en el organismo.

Disefio de coreografias.

Disefia coreografias sencillas, adaptandolas a los objetivos y contenidos de
una sesién y a la musica seleccionada

Programacion de actividades
basicas de acondicionamiento
fisico en grupo con soporte
musical

Programa actividades bdsicas de acondicionamiento fisico en grupo con
soporte musical, teniendo en cuenta las necesidades de las personas usuarias
y los espacios de intervencion.

Direccidon de sesiones.

Dirige sesiones de actividades basicas de acondicionamiento fisico en grupo
con soporte musical, aplicando metodologias especificas para su desarrollo.

Organizacion de actividades de
la sala de aerdbic

Organiza las actividades de una sala de aerdbic, estableciendo las pautas de
organizacion de los recursos especificos que garanticen la versatilidad, la
eficacia y la seguridad.




Seguridad y prevencién en la
sala de aerdbic

Aplica los planes de emergencia en la sala de aerdbic, valorando las
condiciones y los factores de riesgo.

6. Contenidos a desarrollar en las unidades de trabajo.

uT

CONTENIDOS

Actividades basicas para el
acondicionamiento fisico en
grupo con soporte musical

- Elementos técnicos de las actividades basicas de acondicionamiento fisico en
grupo con soporte musical.

- El adecuado uso de la musica. Ritmo, partes o estructuras musicales.

- Pasos de aerdbic.

- Combinaciones-construccidn coreografica, series coreografiadas.

- Fuentes coreograficas, ritmos latinos, entorno de la danza y modalidades
afines.

- Los ejercicios de tonificacion.

- Biomecanica postural adecuada.

- Efecto de las distintas actividades basicas de acondicionamiento fisico en
grupo con soporte musical sobre la mejora de la condicién fisica y la salud.

- Variables de las actividades coreografiadas que condicionan la intensidad.
- Métodos especificos para el desarrollo de las capacidades condicionales a
través de actividades basicas con soporte musical.

de seguridad para la practica de las actividades basicas de acondicionamiento
fisico en grupo con soporte musical. Impacto articular.

- Contraindicaciones absolutas o relativas en la practica de las actividades
basicas de acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical.

- Defectos y errores mds comunes en los gestos técnicos del aerdbic basico.
Pautas para detectarlos. Efectos patoldgicos de las incorrecciones de
determinadas posturas y ejercicios.

Disefio de coreografias.

- Estructura de la sesién de acondicionamiento fisico con soporte musical.

- Disefio y composicidn de coreografias atendiendo al aerdbic basico o a
diferentes estilos y modalidades.

- Gestos técnicos y movimientos adaptados derivados de:

- Diversas modalidades deportivas.

- El entorno de la danza.

- Musica en las actividades de acondicionamiento fisico en grupo con soporte
musical.

- Medios audiovisuales. Medios informaticos.

- Representacidn grafica y escrita de coreografias.

- Estrategias metodoldgicas especificas, técnicas de demostracion y de
comunicacion con uso de espejo.

- Estructura de progresiones coreografiadas relacionadas con la tonificacion,
intervalos, circuitos.

- Sesiones especificas, tren superior, tren inferior, g.a.p. Incorporacion de las
ultimas tendencias.

- Disefio de la evaluacion de la sesién

Programacion de actividades
basicas de acondicionamiento

- Elementos de la programacion.
- Programas especificos de acondicionamiento fisico en grupo con soporte




fisico en grupo con soporte
musical

musical: elaboracién, progresién secuencial.

- Recursos informaticos aplicados a las actividades fisicas y deportivas:

- Ofimatica adaptada.

- Combinacidn de las variables de dificultad e intensidad.

- Estrategias de instruccidn de actividades coreografiadas.

- Adaptacién de las actividades basicas de acondicionamiento fisico en grupo
con soporte musical a las posibilidades de ejecucidn de las personas usuarias.
- Evaluacién de programas de acondicionamiento fisico con soporte musical.

- Indicadores, instrumentos, técnicas, secuencias de aplicacion.

- Procedimiento para la interpretacidn de resultados.

Direccion de sesiones.

- Mantenimiento operativo de instalaciones, aparatos y elementos propios de
las actividades basicas de acondicionamiento fisico en grupo con soporte
musical.

- Ejecucion de los elementos técnicos de las actividades coreografiadas.

- Pasos basicos y variantes del aerébic.

- Ritmos latinos.

- La danza y modalidades afines.

- Secuencias de ejercicios de tonificacion.

- Ejercicios de estiramiento, entre otros.

- Proceso y estrategias de instruccion en las actividades ritmicas.

- Integracién de la demostracidn de los elementos técnicos, con la
observacién de la ejecucion de otros, la deteccion de errores y la
comunicacion de consignas.

- Estrategias para adaptar la intensidad de la ejecucidén de la secuencia
coreografiada.

- Metodologia especifica de aprendizaje de secuencias y composiciones
coreograficas: modelo de las progresiones para la ensefianza de las series
coreografiadas.

- Modelo libre.

- Modelos coreografiados.

- Nuevas tendencias.

- Supervisién del uso de aparatos y materiales.

- Registros de evaluacion de los elementos de la sesidon de acondicionamiento
fisico con soporte musical.

Organizacion de actividades de
la sala de aerdbic

- Instalaciones, aparatos y elementos propios de las actividades de
acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical.

- Adecuacién para personas con movilidad reducida.

- Supervisién y correccion de accesos y desplazamientos,

- Eliminacidn de barreras arquitectdnicas.

- Dotacién de carteles y medios informativos.

- Organizacion y gestion de los recursos.

- Coordinacién y gestion de los equipos, los materiales y los almacenes.

- Coordinacidn con los técnicos de las otras areas de fitness.

- Control y mantenimiento, preventivo y correctivo; periodicidad; técnicos
responsables.

- Interacciéon y coordinacion de oferta de actividades y eventos.

- Perfil de las personas usuarias y adecuacion de horarios de las actividades.
- Los eventos promocionales. Planificacidn, organizacién, fases y tramites.

- Aplicacidn de las normas de calidad. Modelo de excelencia de la instalacidn.




- Procedimientos de evaluacion.

Seguridad y prevencién en la
sala de aerdbic

- Prevencién y seguridad.

- Legislacidn basica y especifica sobre seguridad y prevencién en la sala de
aerdbic.

- Normativa de aplicacidn en materia de seguridad en salas de aerébic.

- Seguridad de personas, de bienes y de actividades de una sala de aerdbic.
- Medidas de prevencion de riesgos en instalaciones deportivas. Medidas
especificas de prevencion de riesgos en la sala de aerdbic.

- Plan de mantenimiento preventivo, periodicidad de las revisiones, inventario
técnico, dotacién de seguridad, diagndstico de las situaciones anémalas.

- El plan de emergencia.

- Plan de evacuacién, disefio y puesta en practica (simulacros).

- Coordinacién con otros u otras profesionales y servicios.

- Evaluacién del plan de emergencia.

7. Temporalizacion.

- Fecha de inicio: 18 de septiembre de 2019.
2 - Fecha de finalizacidon: 22 de junio de 2020.
-ré’ - Fecha de actividades de evaluacion-calificacion: 20 de diciembre de 2019 (12 evaluacion), 27 de marzo
KT, de 2020 (22 evaluacién), 29 de mayo de 2020 (32 evaluacidn) y 22 de junio de 2020 (evaluacion final).
8 - Periodo de recuperacion: del 9 al 19 de junio de 2020.
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
12
o 22
5
£ 42
5a
62
uT Fecha N2. de sesiones
2 1 19 septiembre — 6 de noviembre 12 (30h)
E 2 7 de noviembre — 19 de diciembre 13 (32h)
‘_3“ 3 8 de enero — 26 de febrero 15 (38h)
-:g 4 27 de febrero — 26 de marzo 9 (22h)
-3 5 15 abril — 7 de mayo 9 (23h)
6 13 de mayo — 28 de mayo 6 (15h)




8. Desdobles.

Dias y horas semanales Profesorado
Grupo 1 - -
Grupo 2 - -
9. Organizacion de espacios.
Espacio Dias y horas semanales Tipo de actividad a realizar
Aula Miércoles 1 hora Clases tedricas
Instalacion Olympic Center Gym miércoles y jueves 4 horas Clases practicas

10. Aspectos metodoldgicos.

Estrategias
metodoldgicas,
tipos de
actividades,
unidades y
agrupamientos

- Construccién de aprendizajes significativos, partiendo de las experiencias previas del
alumnado y planteando actividades relacionadas con la vida real.

- Aprendizaje socializador favoreciendo la interaccién profesor-alumno y entre los alumnos
a través del trabajo en equipo.

- Aprendizaje basado en la actividad, el desarrollo de la autonomia, la indagacion y la
experimentacién del alumnado.

- Funcionalidad de los aprendizajes para conseguir una orientacidn y sentido profesional.

- Individualizacién y atencién a la diversidad del alumnado, adaptando los recursos y la
metodologia a las diferentes circunstancias.

- Informacién continua al alumno sobre el momento del proceso de aprendizaje en el que
se encuentra, haciéndole ver sus posibilidades y las dificultades a superar.

- Apuesta por un desafio cognitivo que lleve al alumnado a reflexionar y justificar sus
actuaciones, asociandola a la caracterizacién de contextos laborales reales.

- Fomento del uso de las TIC, potenciando el aprendizaje de habilidades asociadas a estas.
- Fomento de un estilo de vida saludable y de la préctica de actividad fisica habitual,
haciendo consciente al alumnado del grado de consecucidn de dichos habitos a través de
la autoevaluacién.

Tipos de
actividades

- Iniciales: debates, visionado de videos, pruebas iniciales, juegos y dindmicas de grupo.
- De desarrollo:
e De demostracion: docencia directa, visita de expertos, visionado de videos y
asistencia a conferencias.
e De investigacion: busqueda en la web, lectura de articulos y libros especificos.
e De aplicacion: actividades de clase, trabajos practicos, proyectos de grupo y practicas
docentes.
- De refuerzo y ampliacion: actividades de recuperacion, trabajos alternativos, técnicas de
estudio y programas individualizados.
- Complementarias y extraescolares: semanas tematicas, practicas en centros deportivos
concertados y colaboraciones externas.
- De evaluacion: pruebas tedricas y practicas, exposiciones orales, fichero de actividades,




trabajos y practicas docentes.

Unidades y
agrupamientos

- Trabajo individual.

- Trabajo en grupos pequefios: homogéneos y heterogéneos (tutorizacion de iguales y
grupos de expertos).

- Trabajo en grupo-clase.

- Trabajo en gran grupo: del mismo o diferente ciclo y de diferente etapa.

Materiales y
recursos

Didacticos Curriculares

- Audiovisual: ordenadores, proyector, | - Bibliografia especializada de consulta.
tableta digital y teléfono movil. - Material curricular existente en paginas web
- Didactico impreso: articulos de revistas | especificas de Formacion profesional y de
especializadas y plantillas para practicas. | entrenamiento deportivo.

- Deportivo especifico de soporte musical

Otros recursos
humanos

- Antiguos alumnos que expongan su experiencia personal y profesional.

- Técnicos especialistas para profundizar en determinados temas.

- Voluntarios y asociaciones con un mensaje relacionado con la prevenciény la salud.

- Otros profesores del centro, de otros centros o de la universidad que ayuden a
complementar la formacion.

Medidas para la
atencién ala
diversidad y NEAE

- Individualizacién:

e Ajustando las cargas de entrenamiento a las posibilidades de cada uno.

e Ofreciendo alternativas y plazos flexibles en la programacion.

e Estableciendo unos contenidos minimos y otros de ampliacidn para ajustarse a los

diferentes niveles y motivaciones del alumnado.

e Ofreciendo tutorias individualizadas de atencién y orientacidn al alumno.

e Adaptaciones metodoldgicas o ACI en caso necesario.
- Normalizacioén: realizacion conjunta de las sesiones con el grupo clase, sin diferenciacién
alguna y si ajustando su participacion a sus posibilidades individuales.
- Inclusidon: haciendo a todo el alumnado participe e integrando a los mas rezagados o a
aquellos que se incorporen mas tarde, ofreciendo actividades de refuerzo y ampliacion.
- Interaccidon: a través de diferentes formas de agrupamiento que fomenten la
interrelacién de todo el alumnado.

10.1. Actividades complementarias.

Primer trimestre

Visita a gimnasios.

Segundo trimestre Aerobitdn escolar.

Tercer trimestre

Masterclass.




11. Criterios de evaluacion.

uT

Criterio

Actividad

a) Se ha descrito la técnica de ejecucion de las actividades y
modalidades basicas de acondicionamiento fisico con
soporte musical, indicando la dificultad, la intensidad, y los
errores mas frecuentes.

b) Se han relacionado las distintas actividades basicas de
acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical con
las posibles tipologias y niveles de las personas usuarias mas
habituales.

c) Se han analizado las adaptaciones fisioldgicas al trabajo
realizado en las actividades basicas de acondicionamiento
fisico con soporte musical.

d) Se han descrito los signos y sintomas de fatiga y
sobrecarga mas frecuentes en este tipo de actividades.

e) Se ha valorado la importancia del control postural en las
actividades bdsicas de acondicionamiento fisico con soporte
musical.

f) Se han descrito las caracteristicas y condiciones de
seguridad de los diferentes aspectos de las actividades
basicas de acondicionamiento fisico en grupo con soporte
musical.

g) Se han enumerado las contraindicaciones absolutas y
relativas a la practica de las diferentes modalidades y estilos
de actividades bdsicas de acondicionamiento fisico con
soporte musical.

- Examen escrito.
- Practicas

a) Se ha seleccionado el soporte musical que se adecua: al
estilo, a la intensidad correspondiente segln la parte de la
sesidon y a la duracién de la secuencia o composicion
coreografica.

b) Se han elegido y ordenado los pasos basicos y sus
variantes en la elaboracién de las secuencias o
composiciones coreograficas basicas, en funcion de la
modalidad, del estilo, o del tipo de cliente y sus
caracteristicas especificas.

c) Se han utilizado técnicas especificas de representacién
grafica o escrita para recoger y registrar pasos, movimientos,
ejercicios y composiciones.

d) Se han aplicado criterios fisioldgicos, biomecanicos y de
motivacion en la secuencia de pasos, movimientos, ejercicios
y composiciones, relacionando los objetivos de mejora de las
capacidades fisicas con el volumen, la intensidad y la
dificultad de cada fase de la sesién.

e) Se han previsto adaptaciones para atender los diferentes
niveles de competencia motriz de los componentes del grupo
al que se dirige la composicidn coreografica.

f) Se ha determinado la metodologia que se emplea en la
ensefianza de las coreografias.

g) Se han establecido los parametros que se deben tener en
cuenta para evaluar el desarrollo de la sesion.

- Examen escrito.
- Trabajo de aplicacién.




a) Se ha asegurado la accesibilidad a los espacios de practica
y la disponibilidad de los recursos necesarios para las
actividades basicas de acondicionamiento fisico en grupo con
soporte musical en condiciones de seguridad.

b) Se ha comprobado el estado de los elementos especificos
de seguridad y prevencion de riesgos relativos a su area de
responsabilidad en la sala de aerdbic.

c) Se ha informado acerca del desarrollo de la sesidn y los
requerimientos de vestimenta y complementos.

d) Se ha supervisado la indumentaria y complementos de las
personas participantes para garantizar la funcionalidad, el
confort y la seguridad.

e) Se han explicado y demostrado las actividades propuestas
y el uso de los aparatos y materiales, aplicando estrategias de
instrucciéon y comunicacién especificas en los ejercicios, en
las secuencias y en las composiciones coreograficas.

f) Se han utilizado los cddigos gestuales o verbales para
transmitir las indicaciones a los componentes del grupo, sin
interrumpir el desarrollo de la sesién de actividades basicas
de acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical.
g) Se ha adaptado el nivel de intensidad y dificultad de las
actividades a las caracteristicas de las personas participantes.
h) Se han detectado los signos y sintomas de fatiga y
sobrecargay los errores en la ejecucion de los pasos y se han
dado las indicaciones oportunas para su correccion.

i) Se han aplicado los instrumentos de evaluacion de la
sesion.

- Examen escrito.
- Practicas.

a) Se han aplicado los procedimientos y las técnicas de
programacion y periodizacion para la mejora de la condiciéon
fisica en las actividades basicas de acondicionamiento fisico
en grupo con soporte musical.

b) Se han establecido criterios de formulacion de objetivos
de mejora o mantenimiento de la condicion fisica en funcidn
de la evolucién del programa de actividades bdasicas de
acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical y de
los medios disponibles.

c) Se han determinado los espacios, los equipamientos, los
materiales, el equipo personal y los recursos
complementarios para: desarrollar los programas de
actividades basicas de acondicionamiento fisico en grupo con
soporte musical y para poder garantizar la seguridad en la
organizacioén y desarrollo de eventos.

d) Se han utilizado los equipos y las aplicaciones informaticas
especificas para la elaboracidn de los programas.

e) Se han establecido series coreografiadas por niveles de
intensidad y de dificultad, teniendo en cuenta los
mecanismos de adaptacion fisioldgica y las variables que se
ponen en juego en las actividades basicas de
condicionamiento fisico en grupo con soporte musical.

f) Se han establecido las estrategias de instruccidn y de

- Examen escrito.
- Trabajo de aplicacion.




comunicacion, asi como las adaptaciones de las mismas para
facilitar la atencién y la motivacién de los diferentes tipos de
personas usuarias.

g) Se han definido los criterios de seguridad, adecuaciény
efectividad de un programa de actividades basicas de
acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical y los
factores que se deben tener en cuenta para evitar lesiones o
sobrecargas durante la ejecucién.

h) Se han descrito los indicadores, los instrumentos y las
técnicas que determinan la evaluacién de la calidad del
servicio, tanto en el proceso como en el resultado.

i) Se han utilizado los equipos y las aplicaciones informaticas
especificas para la elaboracidn de los programas

a) Se ha valorado la dotacién de la sala de aerébic,
analizando los requerimientos de los eventos y de las
actividades de acondicionamiento fisico en grupo con
soporte musical, a la luz de las ultimas tendencias del sector.
b) Se han valorado las condiciones de accesibilidad a la sala
de aerdbic para que puedan participar en las actividades de
acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical
personas con movilidad reducida.

c) Se han establecido los procedimientos de deteccidn y de
correccidon de anomalias de los elementos especificos de las
actividades de acondicionamiento fisico en grupo con
soporte musical en la dotacion de la sala de aerdbic.

d) Se han definido criterios para la organizacién de horarios
de eventos y de actividades de acondicionamiento fisico en
grupo con soporte musical y la coordinacién con otras dreas y
técnicos, garantizando la seguridad y la optimizacién del uso
de los espacios y materiales.

e) Se han previsto las gestiones para la organizacion de
eventos, competiciones, concursos y actividades de
acondicionamiento fisico en grupo con soporte musical.

f) Se ha establecido el procedimiento de evaluacion de la
calidad del funcionamiento de una sala de aerébic.

- Examen escrito.
- Trabajo de aplicacion.

a) Se ha relacionado la legislacion basica sobre seguridad y
salud laboral con el ejercicio profesional en las actividades de
acondicionamiento fisico con soporte musical.

b) Se han identificado y descrito los planes de emergencia de
una instalacidn deportiva y de una sala de aerdbic en
particular.

c) Se han establecido procedimientos de seguridad y
prevencion de riesgos relativos a su area de responsabilidad
en las actividades de acondicionamiento fisico en la sala de
aerobic.

d) Se han inventariado los medios materiales necesarios en
un plan de emergencia para una sala de aerdbic.

e) Se han relacionado la asignacion de funciones y las
instrucciones al personal de una instalacién deportiva en
general y una sala de aerdbic en particular.

- Examen escrito.
- Practicas.




f) Se han dirigido situaciones simuladas de evacuacion de una
sala de aerdbic

10.2. Actividades extraescolares.

Primer trimestre

Segundo trimestre

Tercer trimestre

12. Criterios de calificacion.

Descripcion %

Teorfa y trabajos Examenes escritos, cuestionarios, exposiciones y dosieres. 40

Practica Actividades de soporte musical 40

Actitud y Cuaderno de asistencia y hojas de observacion 20
asistencia

Observaciones:

- Para que se valore la asistencia se debe participar de manera activa en el 80% o mads de las

practicas.

- Los trabajos son de caracter personal e intransferible, suponiendo la copia la pérdida total de
puntuacion en este apartado. Del mismo modo, la entrega de trabajos fuera del plazo fijado implica la
no calificacidn de los mismos.

- Para la

superacién del modulo el alumnado debe obtener una calificacion minima teniendo en

cuenta todos los criterios de calificacion de 5 puntos sobre 10.
-Para realizar la media de las tres partes sera necesario tener, al menos, un 4 en cada una de ellas.

13. Atencion a pendientes y medidas de recuperacion.

Alumnado que no
supere el MP en
periodo lectivo

El motivo de no superacién podra ser una o varias de las siguientes circunstancias:

1. Falta de asistencia (justificada o sin justificar) y/o participacion activa a mas del 20% de
las sesiones.

2. No superacién de alguno de los bloques de contenidos a través de las pruebas parciales.
3. No obtencién de una calificacidn total de 5 puntos o mas.

En el caso 1 el alumno pierde la evaluacién continua y tiene que presentarse a una Unica
prueba tedrica - practica final. En los casos 2 y 3 el alumno debe presentarse al parcial no
superado o hacer entrega del trabajo correspondiente, segin el caso, hasta alcanzar la
puntuacion minima exigida.

Alumnado que
pierda la
evaluacion
continua

La falta de asistencia o la participacion pasiva en la misma en un porcentaje superior al 20%
implica la pérdida de la evaluacidon continua, por lo que el alumnado sera calificado
exclusivamente con una Unica prueba final.




Al ser un ciclo de nueva incorporacion el primer afio no hay repetidores y/o pendientes.
Medidas generales
de recuperacion a
lo largo del curso
para repetidores y
pendientes
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